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Yorwort

Frauen in der Handwerksbranche gehdren noch immer nicht zur Selbstverstdandlichkeit. Dabei tragen sie
in allen Branchen zum maligeblichen Erfolg von Handwerksbetrieben bei. Sie besetzten gerade in kleinen
und in familiengefiihrten Betrieben verschiedene Funktionen: als Unternehmerin, Handwerkerin aber auch
zunehmend als Managerin und Fiihrungskraft. Trotzdem stoRen sie im Handwerk noch immer auf tradierte

Denkmuster, die Flihrungs- und Verantwortungsiibernahme von Frauen erschweren bzw. verhindern.

Hinzu kommt, dass auch kleine und mittlere Handwerksbetriebe ihre Ar-
beitsprozesse, -strukturen und -inhalte digitalisieren miissen. Gerade die
Pandemie hat gezeigt, wie wichtig die digitalisierte Wirtschaft ist, dass
sie alle wirtschaftlichen Aktivitdten umfasst. So wird auch im Handwerk

zunehmend z.B. Informations- und Kommunikationstechnologie genutzt.

ITF
INSTITUT
KASSEL

Dadurch erfahren bestehende Geschéftsprozesse erhebliche Veranderun-

gen.

Deshalb ging es im Projekt auch darum, entsprechende Weichenstellungen in den Betrieben zu férdern,
damit die Entwicklung der digitalen Wirtschaft so gestaltet wird, dass Frauen und Manner die gleichen
beruflichen Verwirklichungschancen haben. Denn die digitale Transformation kdnnte helfen, strukturelle

Ungleichheiten im Handwerk zu beseitigen, wenn ein Umdenken seitens der Betriebe erfolgt.
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Um kleine und mittlere Handwerksbetriebe, die dort tatigen Frauen, die bereits eine Fliihrungsposition in-
nehaben sowie Frauen, welche zukiinftig eine solche Gibernehmen méchten, optimal auf diese vielfaltigen
Anforderungen der Zukunft vorzubereiten, haben 20 Betriebe als best-practise-Beispiel am Projekt FIT teil-
genommen. Dieses Projekt wurde im Rahmen der ESF-Sozialpartnerrichtlinie ,Fachkrafte sichern: weiterbil-
den und Gleichstellung fordern” durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und die Europdischen
Sozialfonds von Oktober 2019 — Juni 2022 gefordert. Es bot exemplarisch praxisorientierte Qualifizierungen,
peer to peer-Austausche und Coaching an. Ziel war es, (zukiinftigen) weiblichen Fiihrungskraften hand-
lungsleitende Kompetenzen und Riistzeug rund um die Themen: Digitalisierung und wertebasierte Flihrung
zu vermitteln, damit Handwerksbetriebe mehr Digitalisierung forcieren, Frauen diese mitgestalten und Fiih-

rungsfunktionen Gbernehmen.

Hierdurch soll sich der Anteil von Frauen in Fiihrung im Handwerk erhohen. Die nachfolgenden Betriebe
stellen einen exemplarischen Auszug aus am Projekt beteiligten Betrieben vor und geben eine kurze Ein-
schatzung hinsichtlich ihres Nutzen durch die Teilnahme am Projekt. Weitere Informationen zum Projekt
sowie den Handlungsleitfaden mit vielen Informationen und Inhalten rund um die Qualifizierungen finden
weitere Interessierte unter www.itf-kassel.de. Eine kostenfreies online-Lernen beziiglich der Projektthemen

kann auf unserer virtuellen Lerninsel: ItF Institut (itf-institut-kassel.de) erfolgen.

www.itf-kassel.de
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Desenritter Bau

Egal ob Hoch- oder Tiefbausanierung, der Sanierungsbetrieb Desenritter aus Ebergbtzen bei Gottingen hat

sich auf Sanierungsarbeiten aller Art spezialisiert. Angefangen von der Abdichtung feuchter Kellerwande

Uber Kanalsanierungen, Pflaster-, Mauer- und Betonarbeiten bis hin zu Epoxidharzbeschichtungen. Das An-

gebot umfasst zudem aufwandige Fachwerksanierung, Lehmbau
und Lehmputz sowie Innenddmmung. Auch Neu- und Anbauten
werden von Desenritterbau fachgerecht und innovativ realisiert.
Zusatzlich zum Bauunternehmen ist das Ingenieurbiiro Dipl.-Ing
(FH) Ralf Desenritter mit dem Leistungsspektrum: Erstellung von
Baugutachten, Baubetreuung, Immobilienbewertung, Energiebera-
tung fir Wohngebdude (BAFA-Zulassung, Energie-Effizienz-Experte
der DENA) tatig.

Um dabei immer auf dem neusten technologischen Stand zu blei-
ben, hat der Betrieb am Bundesprojekt FIT teilgenommen. Dabei
konnten die Mitarbeitenden ihre Kompetenzen zur Digitalisierung
und neueste Fihrungstechniken weiter ausbauen und so festigen,
sodass der Betrieb innovativ und zukunftsorientiert aufgestellt ist.

enry,
beg I‘fG

bau

Herzberger Str. 85
37136 Ebergotzen

Telefon: 05507 999165
info@sanierung-desenritter.de
info@baugutachter-goettingen.de

www.sanierung-desenritter.de
www.baugutachter-goettingen.de
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Dippel Bau + Garten

Der seit 1945 bestehende Betrieb aus Korle ist an zwei Standorten
Ihr Ansprechpartner fiir Baustoffe fiir den Hoch- und Trockenbau,
Putze und Dammstoffe sowie Garten- und Landschaftsbaustof-
fe. Am Standort Nirnberger StraRe gibt es zudem umfangreiche
Musterflaichen mit Gestaltungsbeispielen. Dabei ist der Betrieb
bereits seit Mitte der 1990er Jahren Vorreiter in Sachen Digitali-
sierung, da bereits zu dieser Zeit ein damals hochmodernes Wa-

renwirtschaftssystem eingefihrt wurde.

Auch heute wird Digitalisierung bei Dippel Bau + Garten groR ge-
schrieben, um den verdanderten Anforderungen gerecht zu wer-
den und den Betrieb effizient zu managen. Daher haben Mitar-
beitende am Projekt FIT des ITF Instituts Kassel teilgenommen,
um ihre Kompetenzen weiterzuentwickeln, neue Ansatze kennen
zu lernen und moderne Fihrungsstile zu verinnerlichen. Die Teil-

nahme am Projekt war daher sehr aufschlussreich fiir den Betrieb.

J
IDIPPELS\

BAU + GARTEN

Baustoff- und Agrarhandel
Nirnberger StralRe 42a
34327 Korle

Telefon: 05665 92939-0
E-Mail: mail@dippel-transporte.de

www.dippel-transporte.de

.
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Friseur Reuse

Der Friseursalon Reuse befindet sich in bester Lage direkt in Bad Wil-
helmshoéhe an der Allee und verbindet professionelles Handwerk mit
viel Sorgfalt und einer inspirierenden Atmosphare. So entstehen tol-
le Frisuren, die gepragt von anerkanntem Handwerk und erfahrenem
Kénnen sind. Das spiegelt sich auch in den durchweg positiven Feed-
backs der Kund:innen wider, wie z.B. ,einfach perfekt, so wie ich mich

wohl fiihle” und ,,ich fiihle mich dort bestens aufgehoben”.

Um diese hohe Kund:innenzufriedenheit weiter auszubauen und die
mediale Prasenz weiterzuentwickeln, hat der Betrieb am Projekt FIT
des ItF Instituts Kassel teilgenommen. Hier wurden zahlreiche Ansat-
ze flr eine nachhaltige Digitalisierung, moderne FiUhrungskonzepte
sowie Marketingstrategien Uber Soziale Netzwerke vorgestellt. Diese
waren fur den Betrieb sehr aufschlussreich

&-WJ&/O/@

(Cﬁl da/ dt@@[lff@

Wilhelmshoher Allee 280
34131 Kassel

Telefon: 0561 33084
friseur-reuse-kassel@gmx.de

www.instagram.com/
friseurreuse

.
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Hartmann Dacheindeckungen GmbH

Déacher gibt es in den unterschiedlichsten Variationen - vom Flachdach
Uber begriinte Dacher und Metalldacher bis hin zu den weit verbrei-
teten Ziegeldachern. Hartmann Dacheindeckungen kennt sie alle und
unterstiitzt Kundinnen und Kunden mit viel Erfahrung von der Planung
bis hin zur Umsetzung. Auch Solarthermie und Photovoltaik sowie das
wichtige Thema energieeffizienter Dammung gehdren zum Portfolio
des Betriebs. Immer getreu dem Motto: ,Wir lassen groRen Worten
auch gern groRe Taten folgen”.

Dabei spielt die Arbeit in einem eingespielten Team eine zentrale Rol-
le fiir die hohe Qualitdt und Kund:innenzufriedenheit. Um diese noch
weiter zu erhdhen, sind Fortbildungen unerlasslich, weshalb der Be-
trieb die Angebote des Projekts FIT sehr begriSt hat. Hier wurden mo-
derne Fihrungsstile und Modelle fiir die Teamarbeit sowie Digitalisie-
rungskonzepte vorgestellt, die sich gut in den Arbeitsalltag integrieren
lassen.

DACHEINDECKUNGEN GMBH

DACHEINDECKUNGEN KLINKERFASSADEN

Bergstralle 21
34266 Niestetal

Telefon: 0561 952270
info@hartmanndach.de

www.hartmanndach.de

.
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Kayser Bauunternehmen GmbH

Der bereits 1947 gegriindete Betrieb aus Grebenstein hat sich auf den
Hochbau, Wohnungsbau, Gewerbebau, Industriebau und den Ingeni-
eurbau spezialisiert. Auch Umbau- und Instandsetzungsarbeiten sowie
Bautenschutz und Garten- und Landschaftsbau gehéren zum Angebot
des Betriebs, der seit 2011 von Elfi Kayser und Kord Kayser gefiihrt
wird. Zusatzlich wird ein eigenstandig arbeitendes Ingenieurbiiro un-

terhalten.

Um all diese Gewerke zu koordinieren und Betriebsablaufe zukunfts-
fahig zu gestalten, sind regelmaflige Weiterbildungen unerlasslich.
Daher hat der Betrieb am Projekt FIT teilgenommen, um nachhaltige
Wege der Digitalisierung kennen zu lernen und sich mit anderen Be-
trieben auszutauschen. Die Angebote des Projekts haben dabei zahl-

reiche neue Erkenntnisse und Ideen angestofRen.

Uber der Bahn 4
34393 Grebenstein

Telefon: 05674 383
YW @kayerbau.de

www.kayserbau.de

.
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Liebe-Lachen-Leben Schneiderwerkstatt

In der Massschneiderei aus Willingen-Usseln werden neben Anderun-
gen/Umgestaltungen und einfachen bis hochwertigen Reparaturen
auch lhre ganz personlichen und individuellen Kleidungsstiicke ange-
fertigt. Fachkundig und mit hohem handwerklichem Kénnen entste-
hen dort Traumkleider oder Kostiime und auch ganz besondere Ac-
cessoires. Im Stickatelier mit modernsten Maschinen kdnnen zudem

nahezu alle Produkte individuell bestickt werden.

Der Betrieb hat an den Angeboten von FIT teilgenommen, um neue
Ansatze und Fihrungsmodelle fir Frauen im Handwerk kennenzuler-
nen und Digitalisierungskonzepte zu festigen. Denn regelmaRige Fort-
bildungen sind nicht nur fir die Mitarbeitenden wichtig, sondern sie

regen auch neue Ideen fir die Zukunft der Schneiderwerkstatt an.

Hochsauerlandstr. 2

34508 Willingen-Usseln

Telefon: 05632 922802
info@liebe-lachen-leben.de

www.liebe-lachen-leben.de

.
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Marburger Dental-Labor

In Zusammenarbeit mit mehr als 80 Zahnarztpraxen und Zahnkliniken engagieren wir uns seit tGber 74 Jah-
ren fur funktionell und asthetisch hochwertige Zahnversorgungen. Mit unseren Versorgungen tragen wir

unseren Teil zur Zufriedenheit von Patienten und Zahnarzten bei.

Damit Gbernehmen wir eine grofRe Verantwortung, die wir mit Wissen, Erfahrung und der Offenheit fir
Innovationen wahrnehmen. Unsere Spezialisten fertigen fiir unsere Kundinnen und Kunden hochwertigen
Zahnersatz ganz im Sinne lhrer Patienten — auf Anhieb passgenau, mit gutem Mundgefiihl und dsthetisch

Uberzeugend.

Daflr setzen wir in unserem Labor modernste Technologien ein, wie CAD/CAM
zur Fertigung z.B. von Kronen und Briicken. Dazu arbeiten wir mit drei mo-
dernen Scannern, zwei eigenen Frasmaschinen und kénnen selbstverstandlich
Daten von Intraoralscannern weiterverarbeiten.

Termintreue hat bei uns oberste Prioritdt und gehort zu unserem umfassenden
Serviceangebot. Hinter den vielen Jahren unseres Erfolges steht eine einfache
Maxime: Nur die beste Ausfiihrung Giberzeugt, begeistert die Patientinnen und
Patienten und macht diese zu Botschaftern der Zahnarztpraxis.

Um uns weiterhin hoch innovativ zu entwickeln haben wir am Bundesprojekt
Fit teilgenommen und durch die dort angebotenen Weiterbildung weiteres
Know How aus- und aufgebaut.

¥

marburger DENTAL-LABOR

Industriestr. 15
35041 Marburg

Telefon: 06421 87210
labor@mdl.dental

www.mdl.dental

pearls of excellence: 19
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Musikhaus Eichler e.K. Musik- und Pianohaus

Das Musikhaus Eichler gehort zu den etabliertesten Adressen fir
Musikinstrumente aller Art in Nordhessen. Gegriindet 1928 befindet
sich das inhabergefiihrte Fachgeschaft mit dem Klavier- und Cemba-
lobaumeister Frank Eichler mittlerweile in der dritten Generation und
besticht durch das umfangreiche Sortiment und die kompetente Be-
ratung. Im Zentrum steht dabei immer das aktive Musizieren, denn
Musik fordert die Kreativitat, die Konzentration und wirkt sich auch auf

vielen anderen Ebenen positiv auf Menschen aus.

Da auch die Musikbranche mittlerweile auf einen gelungenen Sprung
ins digitale Zeitalter blicken kann, sind regelmafige Fortbildungen fir
das Team vom Musikhaus daher selbstverstandlich, um aktuelle Trends
erkennen und die Prdsenz in Sozialen Medien auszubauen. Daher hat
das Musikhaus Eichler die Angebote des Projekts FIT sehr begriiRt und

die Schulungsangebote gerne wahrgenommen.

MUSI@W/
Standeplatz 13
34117 Kassel

Telefon: 0561 78153-0
kontakt@musik-eichler.de

www.musik-eichler.de

.
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Elektrofachgeschift Ommert

Elektrogerdte der ,Brauen” und ,WeilRen“ Ware - vom Staub-
sauger Uber Fernseher und Waschmaschinen bis hin zum
Kihlschrank - finden Sie im Elektrofachgeschaft Ommert in Pe-
tersberg. Gerne beraten Sie die Mitarbeitenden auch zu techni-
schen Fragen, helfen Ihnen dabei z.B. den richtigen Geschirrspi-
ler oder Herd zu finden und unterstiitzen Sie bei der Lieferung,

beim Einbau von Geraten und ihrer fachgerechten Montage.

Als Mitglied der Expert Gruppe mit modernem Web-Shop ha-
ben Digitalisierung und moderne Unternehmensfiihrungskon-
zepte immer einen zentralen Stellenwert fiir den Betrieb. Die
umfangreichen Bildungsangebote des Projekts FIT wurden von
den Mitarbeitenden daher besonders begriilit, da sie durch die
Teilnahme an innovativen Qualifizierungen ihre Kompetenzen

weiterentwickeln und betrieblich umsetzten konnten.

expert ommert

Petersberger Stralle 103
36100 Petersberg

Telefon: 0661 66060
info@ommert.expert.de

www.expert-ommert.de

.
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ReMax direkt GmbH

Durch die Zwillingsbrtider Frank und Michael Wiegand in 2009 gegriindet, bietet ReMax direkt Komplett-

[6sungen bei der Wohnungs- und Hausmodernisierung vom Keller bis zum Dach an und das alles aus einer

Hand. Alle anfallenden Arbeiten wie Sanitdr und Heizung, Trockenbau, Lichtgestaltung, Fliesenarbeiten,

Innenausbau, Maler, Raumgestaltung, Schreiner sowie Endreinigung werden durch ReMax direkt im eige-

nen Haus koordiniert und mit eigenen Mitarbeitern ausgefiihrt. Zudem ist ReMax direkt auf die Sanierung

und Beseitigung von Schaden aller Art spezialisiert — ob Wasserschaden, Schimmelpilz oder Brandschaden.

Zum Team des Familienunternehmens gehoren Trockenbauer, Maler,
Schreiner, Fliesenleger und Installateure. Mit ihrem interdisziplindren

Team ist ReMax direkt in der nordhessischen Region fest verwurzelt.

Die Teilnahme unserer Frauen in Fihrung an dem Projekt FIT des
ITF Kassel hat das Bewusstsein fiir die Verantwortungsiibernahme
gestarkt sowie Wissen und Anregungen fiir die Umsetzung der Digi-
talisierung im Unternehmen vermittelt. Dabei waren besonders die
Gesprache unter den Teilnehmerinnen ein groBer Mehrwert und ha-
ben hilfreiche Tipps und Einblicke in andere Unternehmensstruktu-

ren gegeben.

¢ ReMax

direkt

Hollenbach 18
34621 Frielendorf

Telefon: 05684 923980
info@remax-direkt.com

www.remax-direkt.com
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Restaurierungsatelier Kreuzberg

Restaurierungen und konservatorische Arbeiten an Mobeln und Holzobjekten sind immer nachhaltiger als
Neuanschaffungen. Auch lassen sich historische Stiicke durch ihre Einzigartigkeit, Ausstrahlung, Originalitat
nicht ersetzen. Wahrend im 6ffentlichen Bereich ein besonderes Interesse an der Erhaltung unserer Kunst-
und Kulturgiter besteht, sind Restaurierungen im privaten Bereich haufig emotional gepragt.

Die Diplom Restauratorin Antje-Nicola Kreuzberg hat sich seit iber 20 Jahren daher auf die Konservierung
und Restaurierung besonders wertvoller Mébel, Designerstiicke als auch raumfester Inneneinrichtungen
von Privatpersonen und Museen spezialisiert. Ein besonderer Schwerpunkt ihrer Arbeit ist Gberdies das
fachgerechte Dekontaminieren und die Betreuung von Sammlungen mit all seinen Herausforderungen und

Facetten in kleineren und groReren Projekten. Hierbei ist die Heran-
gehensweise von der ersten Begutachtung, Konzepterstellung, mog-
lichen Untersuchungen, Projektplanung und -Umsetzung dhnlich, die
Unterschiede liegen in den Objekten und Projekten mit verschiedens-
ten Moglichkeiten selber. Gerne werden auch weitere Fachkollegen
und Spezialisten einbezogen.

Um im Wandel der Zeit zu bleiben, sich mit anderen Fachleuten auszu-
tauschen, mehr Uber Digitalisierung zu erfahren, um eine eigene pro-
fessionelle Internetprdsenz zu erstellen war unter anderem die Mo-
tivation am Weiterbildungsprojekt FIT des ITF Instituts teilzunehmen.
Das war flr den Betrieb sehr gewinnbringend.

Restaurierungsatelier

;.-mum“mmw.mm».mumummmmmw.«mmwmw*

i

Kreuzberg |

Diemelweg 4
34277 Fuldbriick-Bergshausen

Telefon: 0151 57696190
E-Mail: A.Kreuzberg@gmx.de

pearls of excellence: 27



.‘i FLI ESEN Individuelle Beratung und Planung
{1 SCHAU B Fachliche Verlegung und Sanierung

vom Wohnenﬂ'm 8
(Foto: Steuler) — *ﬂd

Neuer Weg 1 | 34289 Zierenberg-Oelshausen
056 06 - 71 15 | info@fliesen-schaub.de
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Fliesen Schaub

Der von Fliesenlegermeister Frank Korth gefiihrte Betrieb kann bereits
auf Gber 40 Jahre Erfahrung im Fliesenlegerhandwerk zurtickgreifen
und lasst durch kompetente Beratung keine Gestaltungswiinsche of-
fen. Das Angebot des Familienbetriebs reicht von der Beratungs- tber
die Planungsphase bis hin zur Verlegung von Wand- und Bodenfliesen
sowie der individuellen Gestaltung von Balkonen, Terrassen und bar-
rierefreien Raumen. Die Kund:innenzufriedenheit sowie die Arbeit in

einem eingespielten Team stehen hierbei an oberster Stelle.

In Zeiten des Fachkraftemangels im Handwerk ist der Betrieb dabei
offen fur neue Fihrungs- und Organisationsmodelle. Die Lerninhalte
des Projekts FIT waren hierfiir sehr aufschlussreich und die Mitarbei-
tenden konnten neue Ansatze kennen lernen und Digitalisierungskom-
petenzen weiterentwickeln, die sie nun bei der praktischen Arbeit um-

setzen konnen.

= |FLIESEN
[T
Neuer Weg 1

34289 Zierenberg-Oelshausen

Telefon: 05606 7115
info@fliesen-schaub.de

www.fliesen-schaub.de

.
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Schreinerei Seng

Verldsslichkeit, dass die verwendeten Materialien aus nachhaltigen
Rohstoffen gefertigt wurden, sowie der vertrauensvolle Umgang mit
allen beteiligten Menschen stehen fir die Schreinerei Seng aus Pe-
tersberg an oberster Stelle. Fiir den professionellen und individuel-
len Massivholzmobelbau werden daher weitgehend Holzer aus hei-
mischen Waldern der Rhon verwendet und auRerdem viel Wert auf
kurze Transportwege fiir alle weiteren Materialien gelegt. So entste-
hen eindrucksvolle Mobel und Inneneinrichtungen nach MakR. Ein zu-
satzlicher Schwerpunkt des Betriebes ist die Forderung des gesunden
Schlafs, z.B. durch den Verkauf von metallfreien Massivholzbetten aus
Zirbenholz und Bettsystemen von Relax 2000. Um einen erholsamen
Schlaf zu férdern, werden Sie in der Schreinerei von einer ausgebilde-
ten Schlafberaterin betreut.

Die Teilnahmen am Projekt FIT des ItF Instituts Kassel war fiir den Be-
trieb besonders wertvoll, da moderne Flihrungsmodelle und Digitali-
sierung wichtige Schliisselkompetenzen fir eine nachhaltige und zu-
kunftsorientierte Betriebsfiihrung sind. Die Teilnahme an zahlreichen
innovativen Weiterbildungen hat somit zahlreiche Ideen angestof3en,
um den Betrieb weiterzuentwickeln und zukunftsorientiert zu fihren.

SCHREINEREI

Dieker .gv\f ]

MEISTERBETRIEB

Johann-Scheffer- Str. 6
36100 Petersberg

Telefon: 0661 66409
info@schreinerei-seng.de

www.schreinerei-seng.de
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Schreinerei

RALF STUCKARDT

Wir planen, produzieren und montieren Ihre Wunschmbel
im Bereich Innenausha...

Kiiche " Wohnzimmer
Bad  Diele " v.v.m...

Schreinerei Ralf Stuckardt
Trappenbergstr. 15 | 36166 Haunetal - Wehrda | T 06673-919220 | info@schreinerei-stuckardt.de

www.schreinerei-stuckardt.de
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Schreinerel Stuckardt

Das ,Wissen“ kann einem keiner nehmen! Daher hat die Fort- und
Weiterbildung in der Schreinerei Ralf Stuckardt einen besonderen
Stellenwert. Nach der Ausbildung und im Berufsleben verandert sich
vieles. Die Zeit ist schnelllebiger geworden und so verandert sich auch
Wissen. Mit dem Beitritt in die Umweltgemeinschaft der Tischler und
Schreiner in Hessen im Jahr 2003 wurde Ralf Stuckardt bewusst, dass

Fortbildung ein Baustein seines Unternehmens sein wird.

Daher (berlegte Dorothee Stuckardt nicht lange und nahm das Ange-
bot durch das ITF Institut Kassel gerne an, um in zweieinhalb Jahren
das Wissen in Digitalisierung und betrieblicher Fiihrung zu festigen.
Corona hat zudem gelehrt, dass die Digitalisierung auch auf dem Land
notwendig ist. Vieles ware nicht moglich gewesen, wenn es nicht per
Zoom oder Teams online stattgefunden hatte.

RALF STUCKARDT

... meisterliche Wohndsthetik

Trappenstrafe 15
36166 Haunetal-Wehrda

Telefon: 06673 919220
info@schreinerei-stuckardt.de

www.schreinerei-stuckardt.de

So hat auch die Fortbildung mit dem Abschluss zur Assistentin fir Digitalisierungsmanagement etwas Be-

sonderes fur die Teilnehmerinnen. ,,Auch wenn ich nun schon 57 Jahre alt bin, bin ich froh eine Teilnehmerin

zu sein. Es hat mir Moglichkeiten er6ffnet, die ich vorher nicht so gesehen habe. Vieles, was ich dazu gelernt

habe, wende ich im kaufmannischen Bereich an. Wenn mir dann ein Projekt super gelingt, freue ich mich

umso mehr dariber!” so Dorothee Stuckardt.
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Weber Werbung GmbH & Co. KG

Die 1990 gegriindete Weber Werbung GmbH & Co. KG ist seit 2000 im Eiterfelder Industriegebiet sesshaft.
Das inhabergefiihrte Unternehmen beschéftigt ausschlieRlich Facharbeiter:innen und bildet Medienge-

stalter:innen und Werbetechniker:innen aus. Die Verbindung von Kreativitat, Innovation und technischem

Know-how schafft den Kunden des Werbetechnik-Betriebes Wettbewerbsvorteile — und das zu einem sehr

guten wirtschaftlichen Preis-Leistungsverhaltnis.

Weber Werbung bietet seinen Kunden seit Gber 30 Jahren ein breites
Leistungsspektrum, eine professionelle und umfassende Beratungs-
leistung und liefert weit iber die Region hinaus auch bundesweit. Ge-
startet als Werbeagentur, ist das Hauptstandbein inzwischen der wer-
betechnische Betrieb. 12 Mitarbeitende erfiillen tagtaglich durch ihre
Kreativitat und ihr handwerkliches Geschick die individuellen Wiinsche
der Kund:innen.

Das Projekt FiT kam dem Unternehmen mit seinen aktuellen Ange-
boten zur Digitalisierung und zur Personalfiihrung sehr entgegen und

konnte durch die Teilnahme vielseitige Kompetenzen erlangen.

GmbH & Co. KG

Sachsenweg 10
36132 Eiterfeld

Telefon: 06672 9181-0
E-Mail: post@werbeweber.de

www.werbeweber.de

.
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